
Unternehmensleitbild



Wir sind Autoneum – und das erfüllt uns mit Stolz. Unser gemeinsamer Zweck  
ist es, Mobilität mit unseren zukunftsweisenden Akustik- und Wärmekomponenten 
wie auch Abschirmtechnologien komfortabel und nachhaltig zu gestalten. 
Unsere Mitarbeitenden an allen Standorten auf der ganzen Welt haben eine 
gemeinsame Vision: Wir wollen weltweit führend sein bei innovativen und 
nachhaltigen Lösungen, die Komfort in jedes Fahrzeug bringen.

Jede Entscheidung, die wir treffen, und jede Massnahme, die wir ergreifen,  
wird von unserer Mission bestimmt: Wir erkennen Chancen in allen Dimensionen 
unserer Arbeit und verwirklichen diese zum Wohle unseres Unternehmens, 
unserer Kunden und der Welt, in der wir leben.

Die vier zentralen Werte von Autoneum – Verantwortung, Mut, Neugierde und 
Zusammenarbeit – bilden die Eckpfeiler unserer Unternehmenskultur.  
Sie werden von unseren Mitarbeitenden verkörpert und stehen im Zentrum 
unseres Handelns. Unsere Werte verbinden uns als Individuen und als  
Team und stellen sicher, dass wir jede neue Herausforderung, die uns begegnet, 
gemeinsam angehen.

Indem wir unser Fachwissen, unsere Werte und unsere strategischen  
Schwerpunkte immer wieder hinterfragen, können wir das, was Autoneum 
ausmacht, weiterentwickeln und neu definieren – und auf dem Weg in eine 
nachhaltigere Zukunft weiterhin Massstäbe setzen.
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Zweck  
Wozu wir da sind  
Wir engagieren uns  
für eine komfortable und 
nachhaltige Mobilität 
Wir sind überzeugt, dass die Schaffung von Wert für unsere 
Kunden Hand in Hand geht mit einem sorgsamen Umgang  
mit Mensch und Umwelt. Dies spiegelt sich in unserem  
gesamten Handeln wie auch in all unseren Produkten und 
Dienstleistungen wider.

Unser zukunftsorientiertes Produktportfolio sorgt für ein  
komfortables Fahrerlebnis. Wir steigern das Wohlbefinden von 
Fahrer und Beifahrer, indem wir die Geräuschemissionen  
inner- und ausserhalb des Fahrzeugs reduzieren sowie durch 
unsere hervorragende Wärmedämmung. Darüber hinaus  
bieten wir Schutz mit unseren Abschirmtechnologien und  
innovativen Batteriekomponenten.

Unser Zweck ist in unserem Engagement für Nachhaltigkeit 
verankert. Dies zeigt sich in der Entwicklung und Produktion 
unserer umweltfreundlichen Komponenten für Personenwagen  
und Nutzfahrzeuge aller Antriebsarten. Darüber hinaus  
setzen wir auf eine nachhaltige Zusammenarbeit mit wichtigen 
Partnern, um unseren Geschäftserfolg langfristig zu sichern. 
Indem wir Komfort und Nachhaltigkeit in den Vordergrund  
stellen, ermöglichen wir jeder und jedem einzelnen  
Mitarbeitenden, einen individuellen Beitrag zur Gestaltung  
einer vielversprechenden Zukunft für uns alle zu leisten.



Vision  
Wonach wir streben 
Weltweit führend sein bei  
innovativen und nachhaltigen  
Lösungen, die Komfort  
in jedes Fahrzeug bringen
Eine überzeugende Vision ist der Schlüssel zum Erfolg.  
Unsere ist klar: Wir wollen weiterhin das tun, was uns zum 
weltweiten Marktführer macht. Indem wir durch unsere  
nachhaltigen Komponenten für Akustik- und Wärmemanagement 
den Komfort in jedem Fahrzeug verbessern, werden wir unsere 
Position weiter festigen und unser Geschäft ausbauen.

Gleichzeitig halten wir uns aktiv über Trends auf dem Laufenden 
und nutzen Feedback, um ein erstklassiges Fahrerlebnis zu 
schaffen. Wir sind zudem bestrebt, die Umwelt- und Sozialverträg-
lichkeit unserer Produkte im Einklang mit unserem hohen 
Engagement für Nachhaltigkeit weiter zu verbessern. Die Welt 
verändert sich, und wir nutzen die Chancen, die dieser Wandel 
bietet – ohne dabei aus den Augen zu verlieren, was Autoneum 
einzigartig macht.



Mission 
Was wir tun  
Wir bauen unsere weltweite 
Markt- und Technologie- 
führerschaft in Fahrzeugakustik,  
Wärmemanagement und  
Abschirmtechnologien aus.  
Wir handeln als ein Team,  
um Chancen in die Tat  
umzusetzen – für alle unsere 
Stakeholder und für  
die Welt, in der wir leben.
Die Verwirklichung einer Mission beginnt damit, dass alle an sie 
glauben. Wir sind bestrebt, Innovationen voranzutreiben, unsere Markt- 
position zu stärken und wegweisende technologische Lösungen  
zu entwickeln. Dabei versuchen wir, die individuellen Ziele unserer 
Mitarbeitenden so gut wie möglich auf den Zweck und die Vision 
unseres Unternehmens abzustimmen. Dies ermöglicht es jeder und 
jedem Einzelnen, die eigenen Fähigkeiten und Erfahrungen in die 
jeweilige Aufgabe einzubringen. Indem wir auf den kollektiven Stärken 
unserer globalen Gemeinschaft aufbauen, stellen wir sicher, dass  
wir die Erwartungen aller unserer Stakeholder erfüllen.



 ZUSAMMENARBEIT
> Wir arbeiten gerne im Team und erreichen zusammen 
 unsere gemeinsamen Ziele. Wir kommunizieren offen  
 und geben ehrliches Feedback. 

> Wir tauschen unser Wissen und unsere Erfahrungen  
 aktiv untereinander aus. 

> Wir wertschätzen unsere Kolleginnen und Kollegen,  
 indem wir ihre Beiträge und Leistungen anerkennen.

 NEUGIERDE
> Wir hören unseren Kolleginnen und Kollegen 
 zu und lernen voneinander. 

> Wir halten uns auf dem Laufenden über  
 die Trends und Technologien, die unsere 
 Branche prägen. 

> Wir kennen unsere Stärken und Schwächen 
 und suchen aktiv nach neuen Erfahrungen,  
 um uns weiterzuentwickeln. 

> Wir stellen uns Herausforderungen,  
 indem wir uns mit neuen Ideen und Methoden  
 auseinandersetzen, um unsere Ziele zu  
 übertreffen. 

 MUT
> Wir verlassen unsere Komfortzone und  
 gehen neue Wege. 

> Wir ergreifen die Initiative und denken  
 unternehmerisch. 

> Wir haben Mut zur Veränderung und treiben 
 den Wandel.

> Wir sind resilient und unterstützen uns  
 gegenseitig in schwierigen Situationen.

 VERANTWORTUNG
> Wir handeln mit klarem Verantwortungsbewusstsein. 

> Wir übernehmen Verantwortung für unsere  
 Entscheidungen und Handlungen.

> Wir stehen zu unseren Fehlern und lernen daraus. 

> Wir halten unsere Verpflichtungen ein und folgen 
 unseren Standards.

Werte  
Wie wir handeln



Autoneum. Mastering sound and heat.


