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Magatartasi kodex

Kedves Kollégak!

Az Autoneum a legmagasabb szint(i
normak elkotelezettje, nemcsak
termékeink, de munkavégzésiink médija
tekintetében is. Céljaink és értékeink
képezik viselkedésiink alapjat. A
Magatartéasi kédex irdnymutatast ad
ahhoz, hogy ezeket

az értékeket konkrét magatartas
mintakka alakithassuk.

Vallalati felelésségiink tobbet
kovetel azon orszéagok térvényeinek és
szabalyozasanak puszta betartasanal,
amelyekben tevékenykedunk.
Ajarm(vek akusztikai, hékezelési és
piacvezet&jeként szerzett hirneviinket
csak akkor tudjuk megé8rizni, ha
innovativ és fenntarthaté termékeket
fejlesztiink tigyfeleink szémara, ha
vonzé munkahelyet teremtiink alkalm-
azottaink szamara, és ha nyereséges
eredményeket biztositunk részvénye-
seinknek, mikozben tiszteletben
tartjuk a kérnyezetet és a kozosségeket,
ahol miikodunk.
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Mindennek eleget tenni nem mindig
konnyli. Az igényesség és az éles
versenyhelyzet jellemezte gazdasagi
kornyezet id6rél idére nehéz déntések
elé allit benntinket. Pontosan ilyenkor
jut szerephez a Magatartasi kodex.
Természetesen a Magatartasi kodex nem
nydjthat megoldast minden, a munka-
helyi hétkdznapok soran felmerilé
kérdésre és konfliktushelyzetre. Azok

a Kollégék, akiknek tovabbi informaciéra
vagy iranymutatasra van sziikségiik,
forduljanak bizalommal feletteseikhez,
a személyzeti vagy a jogi és megfele-
|Gségi részleghez.

Az érzékeny témak esetében is
érvényesild nyilt kommunikéacié déntd
mértékben hozzajarul vallalati kultd-
rank erGsitéséhez, teljesitményiink és
j6 hirneviink fokozasahoz.

Winterthur, 2024 janius

Wgofpoee.

Hans-Peter Schwald Eelco Spoelder
az Igazgatotanacs elndke Vezérigazgatd



Our Values
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Ertékek

FELELOSSEGTELJESEN teljesitiink.

A KIVANCSISAG révén haladunk elére.
BATORSAGgal cseleksziink.

Batoritjuk az EGYUTTMUKODES szellemét.
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A Kodexrol

A Magatartasi kodex (a tovabbiakban:
Koédex) az Autoneum cégesoport
valamennyi lednyvallalatanak munka-
tarséra és vezetGségére érvényes.
Ervényes tovabba a megbizasunk
alapjan eljaré harmadik felekre is, mint
értékesitési partnerek és megbizottak.
Beszallitdinkra kiillon magatartéasi kodex
vonatkozik.

A kédex az Autoneum céljaira és
értékeire épiil, és elismeri
elkotelezettségiinket a kdvetkezdk irant:

- valamennyi kollégank,

- vallalatunk,

- a tisztességes piaci verseny és
- tarsadalmi kornyezetiink irant.

A Kodex letdlthetd weboldalunkrol.
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Az Autoneumnal mindannyian kotelesek
vagyunk a K6dexet munkahelyi hét-
kéznapjaink alapvetésévé tenni, és
értékeinket ily médon konkrét magatar-
tasra valtani. E téren kiillondsen magasak
az elvarasok vezetd és ellenérzé
funkcidkat bet6lt6 munkatarsainkkal
szemben. Nekik vallalniuk kell, hogy
példat mutatnak és viselkedésiikkel
meghatarozzak a tébbiek magatartasat,
tovabbé olyan kérnyezetet kell
teremteniiik, amelyben minden munka-
tars szabadon tehet fel kérdéseket,

és jelezheti a Kédexnek és a vallalat
alapelveinek esetleges megsértését.

Ha tudomast szerez a K6dex
el6irasainak barminemd megsértésérdl,
ne hunyjon szemet félotte. Elvarjuk
munkatarsainktél, hogy minden gyanu-
jukat haladéktalanul jelentsék be, hogy
megfeleléen reagalhassunk arra. Ha
elbizonytalanodik, kérjiik, kérjen batran
tanécsot!

Els6 iranymutatasként a kovetkezd
kérdések szolgalnak:

- Jogszer(i ez a magatartas? Megfelel
a Kédexnek és szabalyainknak?

- Kockaztathatja ez a magatartas az
Autoneum jé hirnevét?

- Ez a helyes magatartas az adott
szituaciéban?

- Jogosult vagyok igy cselekedni?

- )6 példat mutatok masoknak ezzel
a magatartassal?

- J6l érezném magam, ha egy Gjsag
cimlapjan talalkoznék az adott
szituaciorél sz6lé beszamoloval?

Ha ezen kérdések barmelyikére nem tud
azonnal és Gszintén ,igennel” valaszolni,
kérjuk, forduljon tovabbi Gtmutatasért
feletteséhez, a személyzeti vagy a jogi és
megfelel§ségi részleghez.

Csak akkor tudjuk megélni értékeinket,
ha biztonsédgos munkakérnyezetet
kindlunk, amely tiszteletben tartja az
emberi jogokat, a munkatigyi térvé-
nyeket, valamint az egészségiigyi és
biztonséagi el6irasokat.

Olyan munkahelyet kivanunk
biztositani, amely mentes a zaklatéastol,
a zaklatastol és a megkiilonboztetéstol,
és amely faji, nemi, vallasi, politikai
vagy szexualis iranyultsagtol fiiggetleniil
minden munkavallalé szamara egyenld
esélyeket kinal.
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Az Autoneum tovabbi alapelve a tér-
sadalmi szerepvallalas (Good Corpo-
rate Citizenship). Tamogatjuk az ENSZ
emberi jogi nyilatkozatéat, valamint

az OECD és az ILO irdnyvonalait.
Elutasitjuk a kényszer- és gyermek-
munkat, és tiszteletben tartjuk
munkatarsaink bértargyalashoz és
gyllekezéshez valé jogat.

Az Autoneum tiszteletben tartja
azon orszagoknak a munkaidére
vonatkoz6 helyi térvényeit, amelyekben
tevékenykedik. Tovabba minden
munkatarsunk a hatalyos jogszabéalyo-
knak megfelel§ juttatasokban és
kiegészit§ tamogatasokban részesdl.
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Az Autoneum valamennyi munkatarsa - Bennfentes kereskedelem: Az Az Autoneum elkételezi magat a piac - Ajandékok és meghivasok: Ajandékok

felelGs a vallalat vagyonanak védel-
méért. Ez a vagyon nemcsak az tize-
meinkben hasznalt gépeket, munka- és
szallitéeszkozoket foglalja magaban,
hanem a szellemi tulajdonjogokat és
bizalmas informacidkat is.

- A vallalat vagyona és tulajdona:
Vagyonunkat gondosan kezeljik, és
védijiik a visszaéléstél, elvesztéstdl,
pazarlastol, lopastol és csalastol.

- Szamviteli és egyéb dokumentumok:

Minden tzleti tranzakcionkrél gondos,
teljes, a valésagnak megfeleld,
tisztességes, egységes és naprakész
nyilvantartast vezetlnk.

Autoneum t6zsdén jegyzett vallalat.
A nem nyilvéanos informécidkkal valé
visszaélés vagy azok jogosulatlan
nyilvanossagra hozatala Autoneum-
részvények vasarlasaval vagy
eladaséval 6sszefliggéshen a legszig-
ordbb tilalom ala esik.

- Adatvédelem: A vallalat sajat infor-

maci6it bizalmasan kezeljiik Sajat
bizalmas informaciéinkat védel-
mezziik, masokét pedig tiszteletben
tartjuk. Az ilyen informaciokat
kizarélag jogszer( tzleti célokra
hasznaljuk és a legnagyobb gondos-
saggal kezeljuk.

- Kommunikacié: Amikor a kiilvilag

felé képviseljik az Autoneumot -
példaul kozosségi oldalakon -, a
véllalati kommunikéciéra vonatkozé
irdnyelveinknek megfelel6en jarunk
el vallalatunk hirnevének védelme
érdekében.

valamennyi résztvevéje kozotti egész-
séges és tisztességes verseny mellett.
Megkiizdlink a nyereségért, de mindig
becstiletesen.

- A verseny védelme: Tiszteletben
tartjuk az 6sszes relevans kartelljogi
eldirast. Hatarozottan elutasitjuk a
kindlatmanipulacié, az arrogzités és
a piaci eréfolénnyel valé visszaélés
minden formajat.

- Harc a korrupcio ellen: Nem éliink a
vesztegetés és a kenGpénz eszkozével,
és nem is fogadunk el ilyeneket vagy
egyéb tisztességtelen el6nyoket.

és meghivéasok alapvetéen nem til-
tottak. Azonban megfelel kereteken
belul kell maradniuk, és atlathatéan
kell kezelni 6ket. A szimbolikus értékd
apr6 ajandékok megengedhetdek,

de soha nem hasznalhat6ak tizleti
dontések befolyasolasara..

- Osszeférhetetlenség: Keriljiik az

6sszeférhetetlenséget. Az lizleti
értékeléseket és déntéseket nem
befolyasolhatjdk személyes érdekek.
Minden felmeriil6 6sszeférhetet-
lenségi szituaciot haladéktalanul fel
kell fedni.



12 Autoneum | Magatartasi kodex

Tudataban vagyunk annak, hogy az
Autoneum tevékenységei befolyasoljak
tarsadalmi kérnyezetiinket: 4j ter-
mékeket hozunk forgalomba, munkahe-
lyeket teremtlink, nyersanyagokat
vasarolunk, természeti er6forrasokat
hasznalunk és addkat fizetiink. Mindezt
felel6sséggel tesszik.

- Biztonsagos termékek: Innovativ
termékeinket a gépjarmiivekben
zajcsokkentésre és hévédelemre
hasznaljak. Biztonsagos termékeket
kell eldallitanunk, hogy az aut6sok
bizhassanak azok miikodéképessé-
gében.

- Fenntarthato termelés: Folyamatos

fejlédésre és innovaciora valé
torekvésiink soran szakadatlanul azon
dolgozunk, hogy még jobba tegyiik
termékeink kialakitasat és eléallitasat,
valamint optimalizaljuk az anyag-

és energiafelhasznélast. Kutatas-fejlesz-
tési tevékenységilink soran elérelatéan
tekintetbe vessziik az 6kologiai
szempontokat is.

- Szponzori tevékenység, kdzhasznii

szervezetek tamogatasa: Szervezetek
pénzligyi tAmogatasat professzionalis és
atlathat6 modon végezziik.

A Kédex megsértését nem toleraljuk
és az fegyelmi intézkedéseket,

akar felmondast is vonhat maga utan.
Ezenfelll az Autoneum bizonyos
vétségeket az illetékes hat6sagoknak
kozvetleniil bejelent, amelyeknek jogi
|épések, pénzbirsag vagy szabadsag-
vesztés is lehet a kovetkezménye.
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Ha valamely munkatarsunk a Kédex vagy
a vonatkozé torvények és szabalyozésok
megsértését észleli vagy gyanitja,
akkor ezt a gyanujat be kell jelentenie
felettesének, a személyzeti részlegnek
vagy a jogi és megfelelGségi részlegnek
(compliance@autoneum.com).
A ,Speak Up Line” alkalmazas révén
névtelen bejelentésre is van lehetség
(https://speakupline.autoneum.com).
Azon munkatérsainkat, akik
johiszemdien jelentést tesznek a
Kédex potencialis megsértésérdl, emiatt
semmiféle hatrany nem érheti.
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Tovabbi iranymutatasok az intranet
megfeleld oldalain taldlhatéak vagy a
személyzeti részlegtdl kérhetGek.

A Kédex és a relevans iranyelvek
mindenkori aktualis verzidja elérhetd
az intraneten. A Kédex tobb nyelven

is olvashat6. Kérdéses esetekben
az angol nyelv(i véltozat tekintendd

mértékaddnak.

Autoneum Holding Ltd
Schlosstalstrasse 43
8406 Winterthur
Switzerland
T+4152 2448282
info@autoneum.com




